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BAB V
KESIMPULAN DAN SARAN

KESIMPULAN
Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan pada Bab IV dapat

disimpulkan bahwa:

1. Ada hubungan bimbingan karier terhadap motivasi dalam menata masa
depan siswa kelas XI SMA Negeri-1 Waru hal ini terbukti dengan nilai r
hiung 0,812 > riaper 0,254, dan r niyng 0,812 > riape 0,330 dan taraf
segnifikansi 0,000<0,05.

2. Hubungan bimbingan karier terhadap motivasi dalam menata masa
depan siswa kelas XI SMA Negeri 1 Waru sangat erat, hal ini dibuktikan
dengan tingginya nilai korelasi 0,812 mendekati 1.

IMPLIKASI

Darri  hasil penelitian terdahulu diketahui terdapat hubungan yang
signifikan secara bersama-sama antara bimbingan karir dan kematangan
kejuruan siswa dengan pencapaian motivasi bekerja siswa ditunjukkan
dengan koefisien korelasi ganda sebesar 0,390 yang bersifat cukup.
Signifikansi hubungan variabel X12  dengan variabel Y dapat dilihat
koefisien korelasi ganda (0,390) > rtabel (0,207). Berdasarkan analisis di
atas bimbingan karir dan kematangan kejuruan memiliki hubungan
positif dengan motivasi bekerja yang searah, semakin tinggi bimbingan
karir dan kematangan kejuruan maka semakin tinggi motivasi bekerjanya.

Sedangkan dari penelitian yang dilaksanakan sekarang juga terdapat
hubungan yang erat antara bimbingan karir terhadap motivasi dalam menata

masa depan siswa kelas XI SMA Negeri 1 Waru.



Dengan demikian maka antara penelitian terdahulu dan penelitian yang
dilaksanakan dapat disimpulkan bimbingan karier mempunyai hubungan
yang kuat terhadap motivasi siswa dalam menata masa depan.

B. SARAN

Berdasarkan kesimpulan di atas, maka saran-saran yang dapat
dikemukakan adalah:

a. Kepala sekolah lebih meningkatkan bimbingan dan latihan kepada guru-
guru khususnya guru bimbingan konseling agar kegiatan belajar mengajar
dapat dilaksanakan lebih sempurna.

b. Guru dalam melaksanakan kegiatan belajar mengajar, memberikan
informasi-informasi tentang lapangan kerja sehingga siswa bisa

termotivasi dalam menata masa depannya.
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10 empat dan waktu Penelitian
1. Tempat Penelitian
Pemilihan dan tempat penetapan lokasi ini adalah di SMA Negeri
1 Waru Pamekasan Adapun pemilihan lokasi tersebut dengan alasan
sebagai berikut:
a. Adanya relevansi masalah yang akan diteliti di sekolah tersebut.
b. Lokasi relatif dekat dengan domosili peneliti, sehingga mudah
dijangkau dan bisa lebih efisien (waktu dan biaya).
2. Waktu Penelitian
pemulaan penelitian ini dilaksanakan pada 18 November 2013 s.d

18 Oktober 2013.
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