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ABSTRAK 

MALZUMUL KHAIR : STUDI EKSPLORASI PELAKSANAANLAYANAN 

INFORMASIBIMBINGAN KARIER DALAM MEMBANTU PERENCANAAN ARAH 

PILHAN JABATAN SISWA 

Kata Kunci : Pelaksanaan Layanan Informasi Bimbingan Karie, Perencanaan Arah 
Pilihan Jabatan. 

 Judul skripsi ini terangkat dari realitas pelaksanaan layanan informasi 
bimbingan karier di SMA Negeri I Gapura yang terletak Jalan Raya Gapura Km. 9 
Panagan Kecamatan Gapura pada tahun pelajaran 2013-14. Pelaksanaan 
layanan informasi bimbingan karier sangat membantu siswa dalam mendapatkan 
pedoman mengenai karier dengan tujuan untuk memperoleh penyesuaian diri, 
pemahaman tentang karier dan pada akhirnya mampu menentukan pilihan karier 
yang menimbulkan peneliti ingin meneliti tentang pentingnya pelaksanaan layanan 
informasi bimbingan karier dalam membantu arah pilihan jabatan siswa, kemudian 
dari tema tersebut dapat dirumuskan sebuah judul” Studi Pelaksanaan Layanan 
Informasi Bimbingan Karier dalam Membantu Perencanaan Arah Pilihan Jabatan 
Peserta Didik di SMA Negeri I Gapura Tahun Pelajaran  2013-2014. 

Berdasarkan latar belakang tersebut di atas penulis merumuskan dua 
masalah sebagai Rumusan Masalah dalam pembuatan skripsi ini, Bagaimana 
pelaksanaan layanan informasi bimbingan karier dalam membantu perencanaan 
arah pilihan jabatan peserta didik kelas  SMA Gapura sumenep dan Bagaimana 
tanggapan siswa tentang layanan informasi bimbingan karier dalam membantu 
perencanaan arah pilihan jabatan peserta didik SMA Gapura sumenep.  

Metode yang digunakan dalam skripsi ini adalah penelitian kualitatif 
deskriptif yang mana prosedur penelitian yang menghasilkan data deskriptif 
berupa kata-kata tertulis atau lisan dari orang-orang dan berperilaku yang dapat 
diamati yang mana pendekatan ini diarahkan latar dan individu tersebut secara 
holistik  (utuh). Adapun yang dimaksud dari data kualitatif dalam penelitian ini 
adalah untuk mengetahui Pelaksanaan Layanan Informasi Bimbingan Karier 
dalam Membantu Perencanaan Arah Pilihan Jabatan Peserta Didik Kelas di SMA 
Negeri I Gapura.  

Berdasarkan analisis data yang diperoleh bahwasanya pelaksanaan 
layanan informasi bimbingan karier di SMA Negeri I Gapura terlaksana, hal ini 
dapat diperkuat dengan pemahaman siswa yang cukup baik mengenai pemilihan 
karier sehingga siswa mudah memilih kariernya untuk melanjutkan ke perguruan 
tinggi walaupun ada juga sebagian dari siswa memilih untuk bekerja dan dapat 
diketahui bahwasanya pelaksanaan layanan informasi bimbingan karier terlaksana 
dalam membantu perencanaan arah pilihan jabatan.   

Hasil penelitian tersebut secara khusus dapat disimpulkan bahwa ternyata 
berdasarkan hasil analisis data tersebut, maka dapat disimpulkan bahwa 
pelaksanaan layanan informasi bimbingan karier yang diberikan oleh konselor 
terlaksana dengan adanya pemahaman siswa tentang layanan informasi 
bimbingan karier sehingga minat dan bakat siswa dapat terarah dan tepat dalam 
memilih kariernya atau jabatannya.   
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